
NTT Promotion Standards 

College of Education and Human Services 
 

Eligible NTT faculty will be evaluated based on the performance materials submitted in the 

dossier, e.g., job description, workload assignments, and performance evaluations that are 

compared against the standards reflected in those evaluations. Promotion will be based on 

documented sustained excellence and innovation in their assigned duties. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Approved by Dean and Provost on 3/15/2019 following iterative consultation with College 

Steering Committee.  


