
NTT Promotion Standards 
Head Start 

 
The following non‐exhaustive standards for demonstrating sustained excellence and innovation 
in practice pertain to Head Start NTT faculty seeking promotion: 
 

 A list of conference and trainings attended with a description of how the content was 
incorporated into daily practice  

 CLASS Scores* 

 Parental Surveys of Teaching (this instrument will be internally developed) * 

 Service on local or state coalitions, boards, and committees related to family and early 
childhood initiatives 

 Recruitment efforts in the community of children and families into the Head Start 
program 

 Participation in and demonstrated growth from ongoing coaching* 

 Completion of graduate coursework related to position   

 Participation as a teacher mentor* 

 Community service related to families served by Head Start  
*=applicable to classroom teaching staff only  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Approved by Director and Provost following review and recommendation by Steering Committee.  


